
Анализ результатов работы ММО учителей и преподавателей-организаторов ОБЗР
р.п.Кольцово Новосибирской области
за период с сентября 2025 года по май 2026 года
Единая Тема  «Обеспечение качества общего образования в соответствии 
с обновленными ФГОС ОО, ФООП и ФАОП».

1. Общие данные:
	
	ФИО
	ОО
	должность
	

	Руководитель ММО
	Буков Андрей Андреевич
	МБОУ «Биотехнологический лицей №21»
	Учитель физической культуры и ОБЗР 
	8(961)-222-68-04
ms.bukov85@mail.ru

	Заместитель руководителя ММО (при наличии)
	
	
	
	



В состав ММО входит  3   педагога, из них 1 категория присвоена   2,
            без категории  1 . 
2. Соответствие критериям оценки деятельности ММО:
	Показатель
	Количество членов ММО, %
	

	Участие в методических событиях регионального уровня (конференции, семинары, сессии)
	1-33%
	  Участие в региональной площадке «Здоровьесберегающие технологии»	МБОУ «Лицей Технополис»

	Участие в экспертной деятельности на муниципальном уровне
	3- 100%
	-Участие в проверке работ учащихся – участников ВСОШ


	Участие в экспертной деятельности на региональном уровне
	1-33%
	 - Организатор Регионального этапа ВсОШ по ОБЗР в НГПУ 
-  Экспертная деятельность. Демонстрационный экзамен «Методика обучения и воспитания безопасности жизнедеятельности»
Кафедра анатомии физиологии и безопасности жизнедеятельности НГПУ	Январь 2026

	Трансляция результатов инновационной педагогической деятельности на  муниципальном уровне
	3-100%
	На заседании ММО педагогами был представлен опыт работы по формированию функциональной грамотности младших школьников.

	Трансляция результатов инновационной педагогической деятельности на  региональном уровне
	1-33%
	Публикация тезисов "Уровень стрессоустойчивости и тревожности школьников профильных и специализированных классы	
Всероссийская студенческая научно-практическая конференция с международным участием. НГПУ, 2025

	Участие в горизонтальном методическом взаимодействии на муниципальном уровне
	3 -  100%
	Участие в работе ММО учителей ОБЗР р.п. Кольцово.
Посещение открытых уроков.

	Участие в диагностике профессиональных дефицитов
	
	

	Повышение квалификации ММО кафедре ПиТО НИПКиПРО (курс ПК, стажировка)
	2-67%
	-«Управление беспилотными летательными аппаратами мультироторного типа весом до 30 кг»	 ООО «Центр беспилотных технологий»
- «Военно-патриотическое воспитание обучающихся через урочную и внеурочную деятельность по учебному предмету «Основы безопасности и защиты Родины» в условиях реализации ФГОС и ФООП»	 


	Участие в педагогических олимпиадах
	
	

	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	
	



3. Проведение заседаний ММО в 2024/2025 году:
	№
	Дата проведения
	Тема
	Результат заседания
	

	Инвариантная часть согласованного с кафедрой плана работы ММО
	

	1
	17.09.2025
	Мастер – класс лучших практик методической работы в муниципальных системах образования, направленной на устранение профессиональных дефицитов учителей ОБЗР
	Анализ выявленных  основных дефицитов по развитию глобальных компетенций. 
	

	2
	19.11.2025
	«Проектирование образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС ОО: актуальные аспекты деятельности ММО учителей и преподавателей-организаторов ОБЗР»
	Спроектировано и проанализировано учебное занятие   в соответствии с требованиями ФГОС ОО и ФООП.
	

	3
	7.04.2026
	Ресурсы предмета ОБЗР в стратегии повышения качества образования: путь от школьной программы к муниципальному результату  
	Поняты, приняты и согласованы стратегические ориентиры методической работы; создана основа для планирования методической работы на следующий учебный год
	

	Вариативная часть согласованного с кафедрой плана работы ММО
	

	4
	17.09.2024
	«Анализ работы ММО учителей ОБЗР  за 2024/2025 учебный год (включая анализ  результатов  мягкого мониторинга сформированности ФГ 2023-2024). Формирование и оценка функциональной грамотности обучающихся и реализация ООП в соответствии с ФГОС ООО и СОО : приоритетные задачи на  2025/2026 учебный год»
	Обсудили план работы ММО учителей ОБЗР на 2025-26 уч.год. В ходе обсуждения был затронут вопрос об эффективности участия в педагогических конкурсах учителей муниципалитета.
	

	5
	19.11.2025
	Семинар «Формирование и оценка функциональной грамотности обучающихся: методические, особенности  математической и естественнонаучной грамотности на уроках ОБЗР».

	Обобщение опыта по формированию читательской грамотности на урока ОБЗР, используя приёмы современных педагогических технологий.
	

	6
	7.04.2026
	Ярмарка методических идей 
«Результаты деятельности ММО учителей ОБЗР по формированию математической и естественнонаучной грамотности».

	Обобщение опыта по применению педагогических технологий, способов и приёмов работы по формированию математической и естественнонаучной   грамотности.  Банк технологических карт лучших практик.
	


[bookmark: _GoBack]Аналитический вывод: 
План работы ММО учителей ОБЗР полностью реализован.  Уровень охвата педагогов – 100%.
Наиболее успешные направления плана – это участие в методических событиях регионального уровня. Учителя выступали с мастер-классом на региональной методической сессии, транслировались открытые уроки, на заседаниях ММО педагогами был представлен опыт работы по актуальным темам.
Педагоги прошли курсы повышения квалификации, молодой специалист участвовал в конкурсах педагогического мастерства школьного, муниципального и  регионального уровня.
1.Основные достижения ММО учителей ОБЗР:
а) включение всех  педагогов в механизм работы ММО
в) работа ММО помогает в развитии системы взаимодействия, взаимосвязи, взаимопомощи учителей ОБЗР школ муниципалитета
с) активное участие  учителей в методических событиях муниципального уровня.
2.Трудности в организации методической работы в муниципалитете:
а) малочисленное   ММО, смена кадров, совмещение
в)в ходе взаимодействия с педагогическими коллективами, у педагогов проявляется  понимание важности  сотрудничества, но в следствие объективны причин не получается задействовать 100% педагогического состава по всем направлениям ММО.
3.Перспективы дальнейшей работы:  
а) Спланировать и организовать  эффективную  методическую   работу по обеспечению педагогических условий формирования функциональной грамотности обучающихся муниципалитета 
в) продолжать развивать систему взаимодействия учителей ОБЗР школ муниципалитета
с) продолжить обеспечение условий для активного участия учителей в методических событиях муниципального и  особенно регионального уровней
d) создавать условия для участия учителей в педагогических олимпиадах  и в трансляции результатов инновационной педагогической деятельности на  региональном уровне.

Руководитель ММО: Буков Андрей Андреевич



