Самообследование результатов работы 
ММО заместителей директоров по ВР р.п.Кольцово
за 2025/26 учебный год

1. Общие данные:
	
	ФИО
	ОО
	Должность
	Контакты (телефон, почта)

	Руководитель ММО
	Коротнева Ирина Владимировна
	МБОУ «Кольцовская школа №5»
	Заместитель директора по ВР
	8-913-890-11-88 izino100@mail.ru

	Заместитель руководителя МО
	Шанова Светлана Юрьевна
	МБОУ «Биотехнологический лицей№21»
	Заместитель директора по ВР
	8-905-959-41-01
toksur@ya.ru

	Член МО
	Якушева Виктория Юрьевна
	МБОУ «Лицей Технополис»
	Заместитель директора по УВР
	8-913-790-12-72

	Куратор от ММЦ
	Юлия Николаевна
Колмакова
	
	Руководитель ММЦ
	8-983-313-68-61
l21_kolc_mmc@edu54.ru


2. Соответствие критериям оценки деятельности ММО, включающего 3 специалистов:
	Показатель
	Количество членов ММО
	доля в % от общего количества

	Участие в методических событиях регионального уровня (конференции, семинары, сессии)
	2
Коротнева И.В.  спикер программы повышения квалификации для педагогов «Разговоры о важном»,  организатор региональных событий Наставнической лиги по направлению «Воспитание»
Якушева В.Ю. «Качественное образование – залог успеха. Представление опыта по повышению качества образования и управленческой деятельности» 4.12.2025 НИМРО
	66%

	Участие в экспертной деятельности на муниципальном уровне
	3 
Муниципальный фестиваль событий
	100%

	Участие в экспертной деятельности на региональном уровне
	1
Коротнева И.В.

Региональный фестиваль событий, Олимпиада им.Ушинского (региональный этап), 
	33%

	Трансляция результатов инновационной педагогической деятельности на  муниципальном уровне (открытые уроки, мастер-классы, выступления)
	Выступления на методическом объединении. 
	33%

	Трансляция результатов инновационной педагогической деятельности на  региональном уровне (открытые уроки, мастер-классы, выступления)
	1

Деятельность в рамках наставнической лиги 
	33%

	Участие в горизонтальном методическом взаимодействии на муниципальном уровне
	3  


	100%

	Освоение кураторской методики, иных современных образовательных технологий (наличие документов о повышении квалификации)
	Освоено ранее


	0%

	Участие в диагностике профессиональных дефицитов
	3
	100%

	Повышение квалификации на курирующей ММО кафедре НИПКиПРО (курс ПК, стажировка)
	0
	0%

	Участие в педагогических олимпиадах
	0


	0

	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	0
	0%


Дополнительно о повышении квалификации:
Коротнева И.В. успешно окончила магистратуру НГПУ на факультет психологии, психолого-педагогическое образование, защитила магистерскую диссертацию на тему «Особенности взаимосвязи ценностных ориентаций подростков и их представлений о взаимодействии в диаде «подросток-родитель».
Коротнева И.В. прошла обучение в НИПКиПРО на курсах «Интеграция мигрантов в образовательный процесс. Профилактика деструктивного поведения обучающихся» 72 ч. 19.02.2026-6.03.2026, кафедра психологии НИПКиПРО

Якушева В.Ю. «Курсы "Управление общеобразовательной организацией на основе данных мониторинговых исследований и оценочных процедур". 24 часа, с 26.11.25 по 4.12.25, ГКУ НСО "НИМРО».
3. Реализация плана работы ММО за 2025/26 учебный год

Обязательная часть плана

Единая тема: «Формирование функциональной грамотности (читательской и креативного мышления)»
	№
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные / участники
	Результат реализации мероприятия

	1
	Информационная поддержка деятельности ММО
	В течение планового периода
	Коротнева И.В., Колмакова Ю.Н.
	Материалы переданы методисту для размещения на сайте 

	2
	Участие руководителя ММО в региональной методической сессии для руководителей ММО в рамках XXV съезда работников образования НСО
	27 августа 2025 г.
	Коротнева И.В.
	Руководитель ММО принял участие в сессии, получены актуальные ориентиры для планирования работы

	3
	Организация и проведение установочного заседания ММО. Разработка, согласование и утверждение плана работы
	До 29 сентября 2025 г.
	Коротнева И.В., Колмакова Ю.Н., все члены ММО
	Проведено заседание (протокол №1 от). План работы согласован, утверждён и размещён на сайте
 Протокол1-.docx

	4
	Участие руководителя и членов ММО в проектировочной сессии для руководителей ММО зам. директоров по ВР
	29 октября 2025 г.
	Коротнева И.В., члены ММО 
	Участники приобрели практические навыки проектирования воспитательной работы по формированию функциональной грамотности

	5
	Организация и проведение заседания ММО по теме «Проектирование воспитательных мероприятий, формирующих читательскую грамотность и креативное мышление»
	24 февраля  2026 г.
	Коротнева И.В., Колмакова Ю.Н., все члены ММО
	Проведено заседание (протокол №2) 
zasedanie_MMO_zamestiteley_direktorov_po_VR_24_02_2026-№2.docx
 Разработаны проекты интеллектуальных игр для 5-6 классов. https://vk.com/wall-1370935_7032


	6
	Предоставление информации для уточнения и коррекции единой базы данных о руководителях ММО
	В течение года
	Коротнева И.В.
	Информация предоставлена

	7
	Участие руководителя ММО в мониторинге результативности работы ММО
	Декабрь 2025 г.
	Коротнева И.В.
	Предоставлена информация для аналитического отчёта

	8
	Подготовка и публикация статей, аналитических и методических материалов, лучших практик
	В течение уч. года
	Коротнева И.В.
	Подготовлен сценарий события «Фестиваль-конкурс патриотической песни "В единстве наша сила!"» https://vk.com/wall-212694105_797


	9
	Участие руководителя ММО в региональной стратегической сессии для руководителей ММО
	30 марта 2026 г.
	Коротнева И.В.
	Руководитель ММО принял участие в стратегической сессии по итогам года и перспективам развития

	10
	Организация и проведение итогового заседания ММО «Анализ и перспективы: формирование функциональной грамотности через воспитательную деятельность»
	Май 2026 г.
	Коротнева И.В., Колмакова Ю.Н., все члены ММО
	Проведено заседание (протокол №3 от 15.05.2026). Проанализированы эффективные практики, внесены коррективы в планы воспитательной работы
zasedanie_MMO_zamestiteley_direktorov_po_VR_15_06_2026-№3.docx

	11
	Мониторинг функциональной грамотности (глобальные компетенции, креативное мышление) в ОО р.п. Кольцово
	Апрель-Май 2026 г.
	Все члены ММО, Коротнева И.В.
	Проведён мониторинг читательской грамотности обучающихся 5-6 классов. (см. раздел 4)

	12
	Участие в V Региональной онлайн-выставке методических ресурсов «Фестиваль событий» (Тема: Функциональная грамотность)
	Апрель-Май 2026 г.
	Коротнева И.В., члены ММО
	Направлены положение и сценарий события «Фестиваль-конкурс патриотической песни "В единстве наша сила!"». Опыт работы ММО представлен на региональном уровне
https://vk.com/wall-212694105_797


	13
	Самообследование и подготовка итогового отчёта о результативности работы ММО за 2025/26 учебный год
	Май-Июнь 2026 г.
	Коротнева И.В., Колмакова Ю.Н.
	Сформирован и размещён на сайте аналитический отчёт (настоящий документ). Отчёт направлен в НИПКиПРО

	14
	Информационная поддержка деятельности ММО (в течение всего периода)
	В течение планового периода
	Коротнева И.В., Колмакова Ю.Н.
	Материалы всех заседаний размещены на сайте в разделе «Деятельность ММО» (ссылки будут добавлены)


Часть плана, формируемая руководителем ММО (методическая тема: «Формирование функциональной грамотности во внеурочной деятельности»)

	№
	Название события
	Срок проведения
	Тема
	Ответственные/участники
	Ожидаемый результат (фактический)

	1
	Установочное заседание МО
	Сентябрь 2025
	Обзор лучших региональных практик ВР. Цели, задачи и планирование работы
	Коротнева И.В. / все члены ММО
	Принят и утверждён план работы на 2025-2026 уч. год

	2
	Взаимодействие по вопросам повышения квалификации
	В течение года
	Информирование о курсах, вебинарах, конференциях
	Коротнева И.В.
	Члены ММО своевременно информированы

	3
	Проектировочная сессия
	Ноябрь 2025
	Разработка межшкольного сетевого проекта для учащихся, направленного на развитие читательской грамотности
	Все члены ММО
	Разработан сценарий муниципальных интеллектуальных игр для 5-6 классов

	4
	Реализация межшкольного сетевого проекта
	11 Февраля 2026
	Проведение мероприятия для учащихся всех ОО
	Рабочие группы от каждой ОО
	Проведены интеллектуальные игры на базе МБОУ «Кольцовская школа №5» 

	5
	Круглый стол
	Февраль 2026
	«Промежуточные итоги и анализ проведённых сетевых мероприятий»
	Все члены ММО
	Проведён анализ, скорректированы планы на второе полугодие (отражено в протоколе от 24.02.2026)

	6
	Фестиваль воспитательных практик
	Апрель 2026
	Представление лучших методических разработок и сценариев от каждой ОО
	Все члены ММО
	Выявлены эффективные практики, сформирован банк разработок (материалы на сайте)

	7
	Мониторинг эффективности внеурочной деятельности
	Апрель-Май 2026
	Проведение мониторинга эффективности воспитательной работы
	Коротнева И.В. / все члены ММО
	Получены данные для анализа результативности (см. раздел 4)

	8
	Подведение итогов года. Подготовка публичного отчёта
	Май 2026
	Анализ достижения целей года. Подготовка отчёта
	Коротнева И.В. / все члены ММО
	Подготовлен итоговый отчёт, сформулированы цели на следующий учебный год

	9
	Участие в  Региональном фестивале методических практик
	Май 2026
	Представление лучших практик МО р.п. Кольцово на региональном уровне
	Коротнева И.В.
	Опыт работы МО тиражирован на уровне Новосибирской области


4. Отчёт по диагностической работе  по читательской грамотности  МБОУ «Кольцовская школа №5»
Параллель: 8 классы
Всего учащихся в параллели: 119 человек,  Выполняли работу: 114 человек (96%)

· Распределение по вариантам:
Вариант 1 – 57 чел., Вариант 2 – 57 чел.

Распределение по уровням сформированности читательской грамотности (в динамике к 2025 г.)

	Уровень
	2025 г. (7 класс)
	2026 г. (8 класс)
	Изменение

	Высокий
	17%
	13%
	–4%

	Достаточный
	61%
	55%
	–6%

	Низкий
	19%
	27%
	+8%

	Не справились
	3%
	5%
	+2%


Комментарий: ожидаемое снижение результатов связано с особенностями заданий (переход от работы с художественным/публицистическим текстом к обществоведческому, требующему аргументации и привлечения личного опыта).

Анализ выполнения заданий

1. Задание №4 (аргументация своей позиции) вызвало наибольшую сложность
· Почти 40% учащихся не смогли привести ни одного аргумента, ещё около 40% дали частичные ответы (только один аргумент или рассуждения без опоры на текст).

· Причина: недостаточный опыт формулирования развёрнутого доказательного суждения, слабое умение связывать теоретический материал с личным опытом и обществоведческими знаниями.

·  С заданием №3 (подбор примеров) полностью справились лишь 21–25% учеников.

· Причина:  затруднения при решении задач на интеграцию информации и переносе её в новую практическую ситуацию.

· Задание №2 (поиск явно заданной информации в тексте) более 50% выполнили полностью, 30% – частично. Навык «вычитывания» активно отрабатывается на уроках истории, обществознания, русского языка. Обучающиеся уверенно находят факты, определения и причинно-следственные связи, если они напрямую сформулированы в тексте.

· Снижение по сравнению с 2025 годом закономерно:

· Возрос объём текста (890 слов) и абстрактность содержания.

· Появились задания, требующие оценки информации (нейтральность, цели автора) и аргументации – это самые сложные читательские умения.

Итоговые рекомендации (на основе дефицитов 2025–2026 гг.)

1. Акцент на заданиях проектного типа с открытым ответом.
Включать в уроки обществознания мини-эссе, кейсы, где нужно не просто найти ответ в тексте, а сформулировать собственную позицию и подобрать аргументы.

2. Учить преобразовывать информацию:
· из текста в план, схему, таблицу;

· из графического изображения (диаграмма, чертёж) – в текст.
(Это соответствует требованиям ВПР и ОГЭ).

3. Регулярно проводить комплексный анализ текстов обществоведческого характера (фрагменты Конституции, статистические отчёты, научно-популярные статьи).

4. Организовать внутришкольный мониторинг с аналогичными заданиями в конце 1-го полугодия 2026–2027 учебного года для отслеживания динамики.

	
	Вариант 1 указываем количество детей, справившихся с заданием, в цифрах и процентах
	Вариант 2 указываем количество детей, справившихся с заданием, в цифрах и процентах

	
	Задание выполнили полностью
	Задание выполнили частично верно 
	Задание не выполнили 
	Задание выполнили полностью
	Задание выполнили частично верно 
	Задание не выполнили 

	Задание №1 Умение находить и извлекать информацию
	20 (35%)





	26 (46%)
	11 (19%)
	22 (39%)
	25 (44%)
	10 (17%)

	Задание №2 Умения интегрировать и интерпретировать информацию


	31 (54%)


	17 (30%)

	9 (16%)
	33 (58%)

	16 (28%)

	8 (14%)

	Задание №3 . Умение оценивать содержание и форму текста, использовать информацию из текста в практической задаче


	14 (25%)

	23 (40%)

	20 (35%)

	15 (26%)

	24 (42%)

	18 (32%)

	Задание №4 Умение аргументировать свою точку зрения.
	9 (16%)

	20 (35%)

	28 (49%)

	10 (18%)
	
21 (37%)

	26 (45%)


Количество обучающихся, справившихся с работой на «3», «4», «5»: 82 человека (72%), в т.ч. на «5» — 13, на «4» — 35, на «3» — 34.
Результаты мониторинга будут обобщены по всем ОО после предоставления информации. 
5. Трудности в организации методической работы в муниципалитете

а) Недостаток времени у заместителей директоров по ВР из-за совмещения должностей й и большим объёмом отчётности. Отсутствие должностей заместителей по ВР в двух школах из трех в Кольцово. 
б) Различные модели организации воспитательной работы в ОО, что затрудняет унификацию подходов.
в) Высокая загруженность незапланированными мероприятиями муниципального и регионального уровня.
6.Перспективы дальнейшей работы ММО на 2026/27 учебный год:
а) Продолжение работы по формированию функциональной грамотности 
б) Повышение региональной активности членов ММО
Обеспечить участие  членов ММО в экспертной деятельности на региональном уровне (членство в жюри конкурсов, экспертиза материалов фестиваля событий, работа в региональных рабочих группах).
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в) Трансляция лучших практик 
Провести в 2026/27 учебном году не менее 2 открытых методических событий (мастер-класс, стажировка, круглый стол) с приглашением заместителей по ВР из других районов Новосибирской области.
г) Решение кадровой проблемы.

Руководитель ММО ________________________ /Коротнева Ирина Владимировна/

