Анализ результатов работы ММО музыкальных руководителей
р.п. Кольцово Новосибирской области
за период с сентября 2025 года по май 2026 года

Методическая тема ММО музыкальных руководителей: «Обеспечение качества общего образования в соответствии с обновленными ФГОС ОО ФООП и ФАОП»
Цель: методическая поддержка музыкальных руководителей ДОУ по актуальным вопросам обучения и воспитания, создание среды для мотивации педагогических работников к непрерывному совершенствованию и саморазвитию.                                                                                                                        Задачи объединения:
1)Освоение нового содержания музыкального образования, содействие освоению и внедрению наиболее эффективных методов, технологий и приёмов обучения и воспитания детей дошкольного возраста.
2)Выявление лучших педагогических практик музыкально-эстетического образования, содействие их распространению, обмен опытом успешной педагогической деятельности.
3)Создание условий для мотивации педагогических работников к непрерывному совершенствованию и саморазвитию.

· Общие данные:
	
	ФИО
	ОО
	должность

	Руководитель ММО музыкальных руководителей 
	Дегтярёва Елена Валерьевна
	МБДОУ "Лёвушка"
	музыкальный руководитель

	Заместитель руководителя музыкальных руководителей 
	Дубровина Юлия Викторовна
	МБДОУ "Лёвушка"
	музыкальный руководитель



В состав ММО входит 11 педагогов, из них 1 категория присвоена 4 чел,        высшая категория - 6 чел, без категории- 1 чел. 

· Соответствие критериям оценки деятельности ММО:
	Показатель
	Количество членов ММО
	доля в % от общего количества

	Участие в методических событиях регионального уровня (конференции, семинары, сессии)
	11 чел
	100 %

	Участие в экспертной деятельности на муниципальном уровне
	3 чел
	27 %

	Участие в экспертной деятельности на региональном уровне
	2 чел 
	18 %

	Трансляция результатов инновационной педагогической деятельности на  муниципальном уровне
	9 чел
	90 %

	Трансляция результатов инновационной педагогической деятельности на  региональном уровне
	8 чел
	75 %

	Участие в горизонтальном методическом взаимодействии на муниципальном уровне
	1 чел
	9 %

	Освоение технологии «Lesson stady», кураторской методики
	-
	

	Участие в диагностике профессиональных дефицитов
	2 чел
	18%

	Повышение квалификации ММО кафедре ПиТО НИПКиПРО (курс ПК, стажировка)
	11 чел
	100 %

	Участие в педагогических олимпиадах
	-
	-

	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	4 чел
	38 %



· Проведение заседаний ММО в 2025/2026 году:
	№
	Дата проведения, место.
	Сроки проведения, ответственные
	Результат заседания

	1
	1.Информационный блок: итоги   региональной методической сессии (краткий обзор, перспективы развития на 2025-2026 учебный год)

2. Деловая игра "Круглый стол"
(инновационные и традиционые подходы в работе с родителями)

3. "Развитие восприятия(слушание) и эмоций посредством классической музыки"


4.Муниципальное мероприятие "Хоровод Дружбы



5. Инновационные подходы в работе с родителями в музыкальном воспитании с детьми ОВЗ"



6. "Инновационные подходы в работе с родителями в музыкальном воспитании дошкольников, в рамках Программы Просвещения родителей"

8. Муниципальное мероприятие "Песни Победы"           
	
Сентябрь 2025г,
Дегтярёва Е.В.


Дегтярёва Е.В, Дубровина Ю.В.



Штатных И.Н.                                 МБОУ средняя школа 57

Ноябрь 2025 г
Дегтярёва Е.В,         Дубровина Ю.В.

Январь  2025 г
Войтенко АВ, Ткаченко Л.В.МБДОУ "Радуга"; Грищенко Т.П. (учитель-логопед)  МКДОУ «Незабудка»


Апрель 2026 г.
Номхоева Ю.В. 
МБДОУ "Сказка"


Май 2026 г.
Войтенко А.В, Ткаченко Л.В.
	Установочное заседание, планирование на 2025-2026 учебный год.








Трансляция педагогического опыта по теме.










Фестиваль детского творчества.         (ДОУ р.п. Кольцово)









Трансляция педагогического опыта по теме.











Трансляция педагогического опыта по теме.






Фестиваль детского творчества.         (ДОУ р.п. Кольцово)




Выводы: реализация плана работы ММО музыкальных руководителей за 2025-2026 г.  – 100 %. Все заседания МО музыкальных руководителей проведены были по запланированному графику. 
Курсы повышения квалификации прошли: Дегтярёва Е.В -"Проектирование  индивидуальных образовательных траекторий для достяжения образовательных результатов: применение инструментов искусственного интелекта в педагогической диагностике и планировании в условиях реализации ФГОС"(Форум "Педагоги России"). 
Уровень охваченности педагогов и обучающихся за отчетный период: кол-во педагогов(музыкальных руководителей) - 11 чел , кол-во обучающихся – 1465 чел.
Успешные направления деятельности: проектная деятельность в 2025-2026 году на базе всех садов успешно реализовывалась. Музыкальные руководители достаточно успешно участвуют, реализуют и транслируют свой опыт среди коллег в этом направлении. В этом году состоялись 2 творческих фестиваля - "Хоровод Дружбы"(ноябрь) на базе МБДОУ "Лёвушка" и "Песни Победы"(май)-на базе МБДОУ "Радуга". Очень продуктивным были вебинары-видеоконсультации организованные НГПУ старшим преподавателем кафедры дошкольного образования. На базе МБДОУ "Лёвушка" педагоги прошли курсы повышения квалификации в работе с детьми с ОВЗ.  Музыкальные руководители активно участвуют во всех творческих мероприятиях р.п. Кольцово: концерт к Дню учителя, 9 мая, Пасхальные и Рождественские концерты и др. Успешно сотрудничают с КДШИ, ДК "Кольцово", ДТ "Факел".
Направления деятельности, требующие корректировку: продолжить сотрудничество с другими узкими специалистами: психологами, логопедами, дефектологами по работе с детьми ОВЗ (совместная деятельность, передача опыта.). Приглашать на заседания ММО музыкальных руководителей из г.Новосибирска и НСО для обмена передавого опыта, запланировать совместные мероприятия с детьми.  
Достижения: в этому учебном году мы смогли реализовать 2 совместных творческих проекта "Песни Победы" и "Хоровод Дружбы"; Музыкальные руководители всех садов активно принимали участие в организации и проведении муниципального мероприятия "Мир профессий". Два музыкальных руководителя (Дубровина Ю.В и Номхоева Ю.В.) приняли участие и стали дипломантами в муниципальном конкурсе "Крылья души". Щербакова И.С, Васильева И.И и Дегтярёва Е.В. приняли участие, и  два из них стали победителями Муниципального конкурса экологических проектов "Моя планета".
Проблемы: внедрение в музыкальную педагогическую деятельность новых форм работы по повышению качества математического и естественно-научного образования на период до 2030 года; Внедрение Программы просвещения родителей (законных представителей) детей дошкольного возраста, посещающих дошкольные образовательные организации; Запланировать и реализовать работу по гражданско-патриотическому воспитанию («Орлята-дошколята» и «Добрые игры»).

Пути решения обозначенных проблем: участие в онлайн трансляциях и семинарах-практиках, поиск новых площадок для обмена педагогическим опытом в данном направлении. 
Перспективы: повышение профессионального мастерства педагогов через                     самообразование, взаимное посещение музыкальных занятий, участие в творческих мастерских, использование современных информационных технологий. Совершенствовать организационно-методические условия обучения для дошкольников с ОВЗ, обеспечить методическую поддержку педагогов, работающих с детьми ОВЗ.

Руководитель ММО музыкальных руководителей:
Дегтярёва Е.В.
