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1. Соответствие критериям оценки деятельности ММО, включающего 
13 педагогов-психологов ОО р.п. Кольцово

	Показатель
	Количество членов ММО
	доля в %
от общего количества

	Участие в методических событиях регионального уровня (конференции, семинары, сессии)
· региональный научно-практический форум «Качество образования обучающихся с особым образовательный и потребностями: достижения, ресурсы, перспективы» (Бер И.А.) (Заречная С.С.)
· Участник с докладом Всероссийской Научно-практической конференции с международным участием «Инклюзивное образование: наука и практика», НИПКиПРО (Вализер Е.В.)
· «Марафон педагогических практик» в Гимназии № 9. (Куликова В.М.)
· Всероссийская научно-практическая конференция «Современное детство в научных исследованиях: проблемы, открытия, перспектив»" в НИПК и ПРО. (Куликова В.М.)
· Семинар по профилактике сиротства. Технополис. (Куликова В.М.)
· Обучающий вебинар по теме «Эмоциональное благополучие педагога: внутренние и внешние ресурсы». (Куликова В.М.);
· Конференция для участников регионального форума «Методические аспекты обеспечения качества дошкольного образования» НИПКиРО (Окорокова И.Н.)
· Форум: «Педагоги России: инновации в образовании». (Слепухина Ю. В., Щербинина М.В.) 
· Стратегическая сессия руководителей муниципальных методических объединений педагогов-психологов по теме: «Обеспечение качества общего образования: согласование стратегических ориентиров методической работы». (Щербинина М.В.)
	
7 чел
	
54%

	Участие в экспертной деятельности на муниципальном уровне
· перечислить

	0
	0


	Участие в экспертной деятельности на региональном уровне
· Эксперт Фестиваля знакомства с профессией 2026 в Новосибирской области (Вализер Е.В., Слепухина Ю.В., Щербинина М.В.)
	3чел.
	23%

	Трансляция результатов инновационной педагогической деятельности на муниципальном уровне (открытые уроки, мастер-классы, выступления)
· региональная методическая площадка «Лаборатория здоровьесберегающих решений» - мастер-классы (Милашевич И.А., Райская О.Е.);
· Семинар по кинопедагогике «Важность эмоции Злость» на базе МБУДО «Созвездие» (Вализер Е.В.);
· ММО воспитателей и старших воспитателей «Цифровой мост –поддержка и просвещение родителей с ОВЗ» (Окорокава И.Н.)
· 
	
4 чел
	
31%

	Трансляция результатов инновационной педагогической деятельности на региональном уровне (открытые уроки, мастер-классы, выступления)
· Представление опыта инновационной деятельности для музыкальных руководителей города Новосибирска и Новосибирской области в рамках курсов повышения квалификации «Организация музыкальной деятельности детей раннего и дошкольного возраста в соответствии с требованиями ФГОС ДО и ФОП ДО», НИПКиПРО (Вализер Е.В.)
· Участие в проведении курсов повышения квалификации учителей-логопедов, учителей-дефектологов и педагогов-психологов по теме «Проектирование и реализация коррекционно-развивающей работы с обучающимися с расстройствами аутистического спектра в соответствии с требованиями ФГОС общего образования и ФАОП» НИПКиПРО (Вализер Е.В.);
· Региональная научно-практическая конференция «Просвещение родителей воспитанноков в ДОО Новосибирской области: региональные практики» НИПКиРО (Окорокова И.Н.)
	2 чел

	15%

	Участие в горизонтальном методическом взаимодействии на муниципальном уровне:
· ММО педагогов-психологов р.п. Кольцово выступление «Представление и трансляция эффективной практики педагогической деятельности в рамках итогового заседания методического объединения педагогов-психологов в формате «Тренинг тренеров». (Вализер Е.В., Лавриненко И.В.);
· ММО педагогов-психологов р. п. Кольцово выступление «Здоровьесберегающие технологии для развития стрессоустойчивости педагога» (Окорокова И.Н.);
· Организация работы по преемственности детского сада и школы в современном образовательном пространстве МБОУ «Кольцовская школа №5» (Окорокова И.Н.);       
· выступление на ММО педагогов-психологов наукограда Кольцово «МАК карты в работе педагога-психолога ДОУ» (Слепухина Ю.Н.);
· ММО педагогов-психологов р.п. Кольцово выступление «Развитие эмоционально-волевой сферы ребенка с использованием игры «Палитра эмоций» (Исупова Н.С.);
· Представление лучших практик В рамках ММО педагогов-психологов Наукограда Кольцово «Профессиональная деятельность педагога-психолога в психолог-педагогическом сопровождении семей и участников СВО» (Щербинина М.В.)
·    ММО педагогов-психологов р.п. Кольцово (
	6 чел.
	46%

	Освоение кураторской методики, иных современных образовательных технологий (наличие документов о повышении квалификации)
· Обучение в НИПК и ПРО с 16.02 по 06.03.2026г. «Интеграция мигрантов в образовательный процесс. Профилактика деструктивного поведения обучающихся». (Куликова В.М.);
· «Подготовка организаторов ППЭ»от 27.02.2026 г. Г. Москва. (Куликова В.М.);
· «Организация и проведение СПТ в образовательной организации (команды)» (Куликова В.М.);
· АНОИ «Детская нейропсихология» 72 ч. (Слепухина Ю.В.);
· ЦНОИ «Семейное консультирование и психодиагностика» 72 ч. (Слепухина Ю.В.);
· ЦНОИ «Профилактика и способы преодоления профессионального выгорания педагогов» 72 ч. (Слепухина Ю.В.);
· Проектирование индивидуальных образовательных траекторий для достижения образовательных результатов: применение инструментов искусственного интеллекта в педагогической диагностике и планировании в условиях ФГОС. Образовательный курс 36 часов Форум Педагоги России (Щербинина М.В.)
· Психологическое благополучие ребенка и его сопровождение в сложных жизненных ситуациях. Образовательный курс 8 часов. Форум Педагоги России (Щербинина М.В.)
	3 чел
	23%

	Повышение квалификации на курирующей ММО кафедре НИПКиПРО (курс ПК, стажировка)
· ГАУ ДПО НСО НИПКиПРО «Работа с несовершеннолетними из семей участников СВО», 72 часа (ВализерЕ.В.)
	1 чел
	8%

	Участие в педагогических олимпиадах
· Блиц-олимпиада: "Педагог-психолог в ДОУ: основные направления и технологии профессиональной деятельности" Победитель Всероссийского конкурса "Мотив познания" (Щербинина М.В.)
	1 чел
	8%

	Участие в конкурсах профессионального мастерства
· всероссийский конкурс «Школа без обид» - видео консультация «Что делать если…» (профилактика травли) (Райская О.Е.);
· Региональный конкурс лучших практик родительского просвещения. Диплом 2 место в номинации «Лучший центр (программа) инклюзивного образования» (Окорокова И.Н.);
· Областной конкурс «Эффективные практики инклюзивного образования» ОЦДК (Окорокова И.Н.);
· IX открытый городской конкурс профессионального мастерства в области образования «Педагогические таланты» (Окорокова И.Н.);
· Муниципальный конкурс «Лучшие практики педагогических и руководящих работников образовательных организаций р.п. Кольцово» (Окорокова И.Н.);
· Муниципальный конкурс «Лучшие практики педагогический и руководящих работников образовательных организаций». Диплом лауреата 2 ст (Слепухина Ю.В.)
·  Всероссийский конкурс: "Мастер-класс: формы и методы психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса". Диплом 1 место (Слепухина Ю.В.)
· Муниципальный конкурс «Осенняя неделя психологии». (Слепухина Ю.В., Щербинина М.В.)
·  Всероссийском конкурсе «Мир мультфильмов. Детская инклюзия». Диплом победителя. (Слепухина Ю.В.)
· Большая игра им. Л.С. Выгодского, участник 1 степени (Щербинина М.В.)
	4 чел
	31%

	Курсы ПК
· «Современные стратегии управления в сфере образования» - (удостоверение) (Бер И.А.)
· «Психолого-коррекционное сопровождение детей ОВЗ в образовательной организации» (сертификат) (Райская О.Е.)

	2 чел
	15%



Проведение заседаний и мероприятий ММО за 2025/26 учебный год
	№
	Дата проведения
	Тема
	Результат заседания
	Ссылка на информацию о заседании на официальном сайте

	Инвариантная часть согласованного с кафедрой плана работы ММО

	1
	
	Августовская конференция. Методическая сессия
	Определены стратегические приоритеты деятельности педагогов-психологов на новый учебный год в контексте обновленных ФГОС и ФОП.
	

	2
	
	Проектировочная сессия

	Разработан и согласован с кафедрой инвариантный план работы ММО с учетом актуальных запросов педагогов-психологов наукограда.
	

	3
	
	Стратегическая сессия 
	
	

	Вариативная часть согласованного с кафедрой плана работы ММО

	4
	22.08.2025
	Роль-педагога-психолога в развитии функциональной грамотности 

	Систематизированы психологические инструменты и диагностический материал для оценки и развития глобальных компетенций и креативного мышления обучающихся.
	https://mmc.kolcovo.ru/?page_id=3665

	5
	17.10.2025
	Профессиональная деятельность педагога-психолога в психолого-педагогическом сопровождении семей ветеранов и участников СВО
	Создана и апробирована муниципальная модель психологической поддержки семей данной категории, представлены лучшие практики
	https://mmc.kolcovo.ru/?page_id=3665

	6
	19.12.2025
	Профилактика эмоционального выгорания педагога-психолога
	Освоены и внедрены в работу техники саморегуляции и методики (в т.ч. МАК-карты, «Палитра эмоций») для сохранения профессионального здоровья специалистов.
	https://mmc.kolcovo.ru/?page_id=3665

	7
	27.02.2026
	«Роль педагога-психолога в инклюзивном образовании ДОУ и ОО: преемственность и взаимодействие»
	Признали работу педагогов-психологов ДОУ и ОО в сфере инклюзивного образования взаимозависимой и требующей единой стратегии.
	https://mmc.kolcovo.ru/?page_id=3665

	8
	08.05.2026
	«Итоги года. Трансляция эффективных психологических практик»
	Обобщен и представлен успешный опыт членов ММО
	https://mmc.kolcovo.ru/?page_id=3665



Вывод: 
2. Основные достижения ММО педагогов-психологов р.п. Кольцово
· Можно отметить высокую вовлеченность педагогов-психологов в методическую работу. Наблюдается рост числа педагогов, осваивающих современные технологии и проходящих курсы повышения квалификации, в том числе на базе курирующей кафедры НИПКиПРО. 
· Члены ММО успешно представляют свои наработки как на муниципальном, так и на региональном уровне
· Педагоги активно обмениваются опытом внутри ММО. Высокие результаты в конкурсах профессионального мастерства (31% членов ММО — призеры и победители всероссийских, региональных и муниципальных конкурсов), включая такие значимые как «Большая игра им. Л.С. Выготского» и конкурс «Школа без обид».
3. Трудности в организации методической работы в муниципалитете
· Отсутствие экспертной деятельности на муниципальном уровне: при наличии членов ММО, выступающих в роли экспертов на региональном уровне (23%), на муниципальном уровне экспертной активности не зафиксировано (0%). Это указывает на неиспользованный ресурс внутри муниципалитета (нет практики работы в жюри муниципальных конкурсов, аттестационных комиссиях).
· Неравномерность активности специалистов: Большая часть упоминаний в достижениях и трансляции опыта приходится на нескольких педагогов (Вализер Е.В., Окорокова И.Н., Куликова В.М., Слепухина Ю.В., Щербинина М.В.), при этом в некоторых разделах (например, «Освоение кураторской методики») количество членов ММО составляет всего 3 человека из общего числа. Это может свидетельствовать о пассивности части членов ММО.

4. Перспективы дальнейшей работы ММО

· Усиление взаимодействия с кафедрой НИПКиПРО: планировать ежегодное повышение квалификации 2-3 членов ММО именно на курирующей кафедре с последующей трансляцией полученных знаний внутри объединения. Использовать ресурс кафедры для организации стажировок для педагогов-психологов
· Вовлечение «пассивных» членов ММО в активную деятельность. Организовать внутри ММО наставничество (опытные — начинающие) для подготовки к выступлениям, мастер-классам и конкурсам. Ставить задачу каждому члену ММО за учебный год как минимум один раз представить свой опыт (даже на уровне мини-выступления на заседании).
· Активизация экспертной деятельности на муниципальном уровне: Создание базы экспертов из числа наиболее опытных педагогов-психологов ММО для участия в муниципальных конкурсах, аттестации педагогических кадров и экспертизе программ.
	

      Руководитель ММО   
педагогов-психологов р.п. Кольцово 
Щербинина М.В.
+79537664334
7

