Анализ результатов работы ММО учителей-логопедов, учителей-дефектологов и педагогов-психологов р.п. Кольцово за 2025-2026 уч.г.
					
1. Общие данные:
	
	ФИО
	ОО
	должность

	Руководитель ММО
	Федорова Елена Николаевна
	МБОУ «Биотехнологический лицей №21»
	Учитель-логопед высшей квалификационной категории

	Заместитель руководителя ММО (при наличии)
	нет
	
	



2. Соответствие критериям оценки деятельности ММО (количественные показатели):
	Показатель
	Количество членов ММО и доля в % от общего количества членов ММО
	Перечень, наиболее яркие примеры

	Участие в методических событиях регионального уровня (конференции, семинары, сессии)
	100%
	1 Региональная научно-практический форум «Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья: современные возможности перспективы будущего»
2 Форум «Педагоги России: инновации в образовании» Организация инклюзивного взаимодействия в социализации и обучении детей с РАС10.11.24г., г. Новосибирск
3 XXIV Съезд работников образования НСО, площадка «Эффективные практики инклюзивного образования детей с особыми образовательными потребностями»
4 Конференция для участников регионального форума «Методические аспекты обеспечения качества дошкольного образования» НИПКиРО


	Участие в экспертной деятельности на муниципальном уровне
	
	

	Участие в экспертной деятельности на региональном уровне
	25%
	1 В составе экспертного жюри регионального конкурса: «Высший пилотаж»
2 Региональный Фестиваль знакомства с профессией-2025 в Новосибирской области (для детей с ОВЗ и инвалидностью)
3 «Абилимпикс дети 5+»

	Трансляция результатов инновационной педагогической деятельности на  муниципальном уровне
	30%
	1ММО педагогов-психологов р. п. Кольцово «Здоровьесберегающие технологии для развития стрессоустойчивости педагога»
2ММО воспитателей и старших воспитателей «Цифровой мост –поддержка и просвещение родителей с ОВЗ»


	Трансляция результатов инновационной педагогической деятельности на  региональном уровне
	45%
	1 Мастер-класс на форум-выставке «Учебная Сибирь-2025г»
2 Фестиваль ОЦДК «Яркие люди», тематическое выступление
3 Региональная научно-практическая конференция  по внедрению Программы просвещение родителей воспитанников в ДОО Новосибирской области»
4 Региональная научно-практическая конференция «Просвещение родителей воспитанников в ДОО Новосибирской области: региональные практики» НИПКиРО


	Участие в горизонтальном методическом взаимодействии на муниципальном уровне
	100%
	1 Выступление на ММО учителей-логопедов, учителей-дефектологов и педагогов-психологов «Практический опыт организации взаимодействия с родительской общественностью»
2 Конкурс профессионального мастерства педагогических работников «Воспитатель года-2025»
4 Фестиваль «Мир профессий-2026» по ранней профориентации детей дошкольного возраста.

5 Проведение 2-х открытых занятий курса для родителей «Переходный возраст» для ММО социальных педагогов Кольцово  
6 Организация работы по преемственности детского сада и школы в современном образовательном пространстве МБОУ «Кольцовская школа №5»


	Повышение квалификации на курирующей ММО кафедре НИПКиПРО (курс ПК, стажировка)
	40%
	2  Работа с несовершеннолетними из семей участников СВО.
3  Экспертная деятельность по профилактике девиантного поведения несовершеннолетних

	Участие в педагогических олимпиадах
	10%
	Дистанционный этап профессионального конкурса «Флагманы образования»

	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	50%
	· Федеральный конкурс проектов в сфере образования и образовательных технологий КИВО-2025  (вошли в ТОП-100 )(декабрь 2025)
· Всероссийский педагогический конкурсе «Образование длиною в жизнь» (участники)
· Региональный конкурс лучших практик родительского просвещения. Диплом 2 место в номинации «Лучший центр (программа) инклюзивного образования»
· Областной конкурс «Эффективные практики инклюзивного образования» ОЦДК
· IX открытый городской конкурс профессионального мастерства в области образования «Педагогические таланты»
Муниципальный конкурс «Лучшие практики педагогических и руководящих работников образовательных организаций р.п. Кольцово»




3. Проведение заседаний ММО в 2025/2026 году:
	№
	Дата проведения
	Тема
	Результат заседания
	Ссылка на информацию о заседании на официальном сайте

	1
	09.09.2025г
	Обеспечение качества общего образования в соответствии с обновлёнными ФГОС ОО, ФООП и ФАОП
	Коллеги познакомились с содержанием методической сессии.
	http://mmc.kolcovo.ru/wp-content/uploads/2025/09/Заседание-1-3.docx

	2
	10.10.2025г
	Формирование пакета документов учителя-логопеда
	Рекомендована предлагаемая форма работы.

	http://mmc.kolcovo.ru/wp-content/uploads/2025/11/Протокол-№2-заседания-рабочей-группы-ММО-учителе-логопедов-учителей-дефектологов.docx

	3
	14.11.2025г
	Формирование предметных компетенций у детей с задержкой психического развития.

	Предметное обсуждение трудностей в обучении детей с ЗПР.
	http://mmc.kolcovo.ru/wp-content/uploads/2025/11/Протокол-№3-заседания-ММО-учителе-логопедов-учителей-дефектологов-р.п.-Кольцово-по-матералам-проектировочной-сессии-14.11.2025г.-1.docx

	4
	17.04.2026г
	"Семиотика Расстройства аутистического спектра"
Прикладной анализ поведения в школьной и дошкольной среде: успешные стратегии и практические примеры.

	Систематизация работы с обучающимися с РАС
	https://mmc.kolcovo.ru/wp-content/uploads/2026/05/Протокол-№3-заседания-ММО-учителе-логопедов-учителей-дефектологов-р.п.-Кольцово-по-матералам-проектировочной-сессии-14.11.2025г.docx



Не вносились изменения в план работы ММО.
	Показатель
	Количество 
	Перечень , примеры

	Посещение и методический анализ открытых занятий руководителем ММО 
	1
	Тема: Формирование функциональной грамотности у детей дошкольного возраста через интегративное занятие инструктора по физической культуре и учителя-логопеда.

	Стажировки на рабочем месте
	нет
	

	Включение интерактивных форм проведения заседаний ММО (практикумов, методических разборов и т.д.
	1










4
	1 Семинар на базе МБДОУ «Лёвушка» на тему: «Эффективные практики обучения и воспитания обучающихся с расстройствами аутистического спектра в условиях дошкольной образовательной организации».
2 тематические методические встречи

	Реализация практик наставничества, в том числе в отношении специалистов со стажем работы до 3-х лет
	
	Свидетельство наставника. Муниципальный фестиваль "Мир профессий" по ранней профориентации детей дошкольного и младшего школьного возраста. декабрь 2023 
подготовка участников регионального конкурса "Беби Абилимпикс" Новосибирск, 2025

	Разработка материалов для  диагностики профессиональных дефицитов
	
	[bookmark: _GoBack]Использовались материалы кафедры 



Вывод:
Реализация плана работы ММО за 2025-26 уч.год – 90%. Не реализовано участие педагогов в транслировании результатов инновационной педагогической деятельности на региональном уровне (открытые уроки, мастер-классы, выступления)

4. Основные достижения членов ММО:
а) включение всех специальных  педагогов в механизм работы ММО
в) работа ММО помогает в развитии системы взаимодействия, взаимосвязи, взаимопомощи педагогов образовательных организаций муниципалитета
с) активное участие  коллег в методических событиях муниципального и регионального уровней
5. Трудности в организации методической работы в муниципалитете:
а) специфика работы специалистов по уровням образования и направлениям: логопедия, дефектология и психология;
б) в ходе взаимодействия с педагогическими коллективами, у педагогов проявляется  понимание важности  сотрудничества, но в следствие объективны причин не получается задействовать 100% педагогического состава по всем направлениям ММО;
в)загруженность специалистов по основному месту работы.
6. Перспективы дальнейшей работы:  
а) Спланировать и организовать  эффективную  методическую   работу по обеспечению педагогических условий формирования функциональной грамотности обучающихся муниципалитета ;
б) продолжать развивать систему взаимодействия педагогов на всех уровнях образования в муниципалитете;
в) продолжить обеспечение условий для активного участия педагогов в методических событиях муниципального и регионального уровней;
г) создавать условия для участия учителей в педагогических олимпиадах  и в трансляции результатов инновационной педагогической деятельности на  региональном уровне


Руководитель ММО________________________ Федорова Елена Николаевна
