Самообследование результативности результатов работы ММО учителей физической культуры р.п. Кольцово
1. Общие данные:
	
	ФИО
	ОО
	должность
	Контакты (телефон, почта)

	Руководитель ММО
	Гринченко Анастасия Игоревна
	МБОУ «Лицей Технополис»
	Руководитель физического воспитания
	т. 8-923-112-14-18, e-mail:Skmtechno2020@gmail.com.

	Заместитель руководителя ММО
	
	
	
	





2. Соответствие критериям оценки деятельности ММО, включающего      учителей:

	Показатель
	Количество членов ММО
	доля в % от общего количества
	

	Участие в методических событиях регионального уровня (конференции, семинары, сессии)
	1
	33%
	Участие в стратегической сессии  Гринченко А.И.

	Участие в экспертной деятельности на муниципальном уровне
	3
	100%
	Эксперты по оценке материалов ВСОШ

	Участие в экспертной деятельности на региональном уровне
	
	
	

	Трансляция результатов инновационной педагогической деятельности на  муниципальном уровне
	3
	100%
	На заседании ММО педагогами был представлен опыт работы по формированию функциональной обучающихся.

	Трансляция результатов инновационной педагогической деятельности на  региональном уровне
	
	
	

	Участие в горизонтальном методическом взаимодействии на муниципальном уровне
	3

	100%


	Участие учителей  в  ММО  учителей физической культуры



	Участие в диагностике профессиональных дефицитов
	
	
	-

	Повышение квалификации на курирующей ММО кафедре НИПКиПРО (курс ПК, стажировка)
	
	
	

	Участие в педагогических олимпиадах
	
	
	

	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	
	
	



3. Проведение заседаний ММО 
	№
	Дата проведения
	Тема
	Результат заседания
	Ссылка на информацию о заседании на официальном сайте

	1
	28.09.2022
	«Анализ работы ММО учителей физической культуры
за 2022/2023 учебный год. Формирование и оценка функциональной грамотности обучающихся и реализация ООП в соответствии с ФГОС ООО и СОО: приоритетные задачи на  2023/2024 учебный год
	Обобщение опыта по формированию ФГ во внеурочной деятельности
	

	2
	16.12.2022
	Семинар «Формирование и оценка функциональной грамотности обучающихся: методические, особенности математической и естественнонаучной грамотности на уроках физической культуры»
	Обобщение опыта по формированию математической и естественнонаучной грамотности на уроках физической культуры, используя активные методы обучения.
	

	3
	15.03.2023
	Ярмарка методических идей 
«Результаты деятельности ММО учителей физической культуры  по совершенствованию
образовательного процесса».
	Обобщение опыта по применению педагогических технологий, способов и приёмов работы по формированию  ФГ.  Банк технологических карт лучших практик.
	

	4
	13.04.2023
	От создания условий для формирования функциональной грамотности обучающихся 
к достижению планируемых результатов в контексте актуальных ФГОС ОО»
	Поняты, приняты и согласованы стратегические ориентиры методической работы; создана основа для планирования методической работы на следующий учебный год
	



Вывод:
4. Основные достижения ММО учителей физической культуры:
а) включение все  педагогов в механизм работы ММО
в)развивается  коллаборативная  система взаимодействия учителей физической культуры школ муниципалитета
5. Трудности в организации методической работы в муниципалитете:
а) самое малочисленное ММО
в)в ходе взаимодействия с педагогическими коллективами, у педагогов появилось понимание важности  развития коллаборативной системы  сотрудничества, но в следствие объективны причин не получается задействовать 100% педагогического состава.
с)ещё не налажены в полной мере все направления работы ММО, вследствие чего, трудно получить достоверную полную информацию и проанализировать эту работу 

6. Перспективы дальнейшей работы:  
а) спланировать, организовать и обеспечить  участие  учителей физической культуры в диагностике профессиональных дефицитов
в) Спланировать и организовать  эффективную  методическую   работу по обеспечению педагогических условий формирования функциональной грамотности обучающихся муниципалитета
с) продолжать развивать коллаборативную систему взаимодействия учителей физической культуры школ муниципалитета
d) отработать механизмы получения достоверной  полной информации по всем направлениям работы ММО
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